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Perioada

30 iunie 2023 - prezent

Functia sau postul ocupat

Secretar General al Ministerului Energiei

Activitati si responsabilitati
principale

coordoneazad buna functionare a directiilor si compartimentelor precum si
a activitdtilor cu caracter functional din cadrul ministerului si asigura
legatura operativa dintre ministru si conducatorii tuturor compartimentelor
din minister si institutiile si unitatile aflate in subordine, coordonare sau
sub autoritatea ministerului, precum si legatura cu celelalte autoritdti si
organe ale administratiei publice;

coordoneaza activitatea de implementare a reformelor si interventiilor
aferente Planului National de Redresare si Rezilientd al Romaniei, necesare
pentru accesarea de fonduri externe nerambursabile in cadrul Mecanismului
de Redresare si Rezilienta, pentru indeplinirea activitatilor de coordonare
si implementare a reformelor si investitiilor pentru care Ministerul Energiei
a fost desemnat coordonator de reforme si investitii;

coordoneaza si avizeazd documentele Directiei Eficientd Energetica;
analizeaza, verificd si avizeaza documentele Directiei Generald Buget,
Financiar si Contabilitate din cadrul Ministerului Energiei;

coordoneaza procesul de elaborare, fundamentare si aprobare a bugetului;
coordoneazd procesul de elaborare, aprobare si implementare a Planului
Anual de Achizitii Publice;

coordoneaza si semneaza toate actele elaborate de cétre Directia Resurse
Umane si Relatii Publice;

aproba toate documentele necesare (referate, ordine, mandate, deconturi
etc.) intomite pentru deplasarile externe ale ministrului energiei;
semneazd in numele si pentru ministrul energiei, intreaga documentatie
aferenta organizarii concursurilor de recrutare/promovare pentru functiile
publice/contractuale de executie si pentru functiile publice de conducere
din cadrul ministerului;

semneazd electronic in numele si pentru ministrul energiei}%alul de
cti

Management al Functiilor Publice al Agentiei Nationale a onarilor_
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Publici, Tnstiint3rile privind publicarea anunturilor pentru concursurile de
recrutare/promovare, pentru functiile publice de executie si pentru functiile
publice de conducere din cadrul ministerului;

semneazd n numele si pentru ministrul energiei, adresele de
solicitare/réspuns catre institutii publice privind modificarea raportului de
serviciu/muncd pentru salariatii din/in cadrul Ministerului Energiei, ulterior
aprobdrii cererilor/notelor de catre ministru;

semneazd in numele si pentru ministrul energiei, actele administrative
privind constituirea comisiilor de concurs/examen pentru concursurile de
recrutare/promovare pentru functiile publice/contractuale de executie si
pentru functiile publice de conducere din cadrul ministerului, ulterior
aprobdrii notelor de cdtre ministru;

semneazd in numele si pentru ministrul energiei, statul de functii pentru
aparatul propriu al ministerului, actele administrative cu caracter individual
si referatele de aprobare ale acestora, privind numirea/incadrarea,
modificarea raporturilor de serviciu/contractului individual de munca,
suspendarea raportului de serviciu/contractului individual de munca,
incetarea raporturilor de serviciu/contractului individual de munca,
delegarea atributiilor pentru functiile conducere (cand personalul de
conducere se afld in concediu de odihnd/incapacitate temporara de muncd,
deplasari), acordarea drepturilor salariale;

semneazd in numele si pentru ministrul energiei, intreaga documentatie
aferentd actiunilor ce decurg din raporturile intre Ministerul Energiei si
Curtea de Conturi, respective Note, Procese verbale de contatare,
contestatii si raspunsuri la Misiunile de Follow Up;

semneazd in numele si pentru ministrul energiei, contractele de servicii,
produse, lucrdri incheiate cu persoane juridice, de drept public sau privat,
cu exceptia contractelor de servicii, produse, lucrdri incheiate in cadrul
proiectelor finantate prin Programul Operational Capacitate Administrativé
2014-2020;

coordoneaz3 si avizeaz¥ toate actele elaborate de cétre Directia Generald
Investitii, Achizitii Publice si Servicii Interne;

coordoneaza activitatea de derulare a achizitiilor si de implementare a
planului de investitii al ministerului;

pastreazd si mentine o comunicare permanenta in relatia cu investitorii;
indeplineste rolul de reprezentant legal si ordonator principal de credite
pentru pentru "Titlul 20 "Bunuri si servicii,”, Titlul 70 si 71 "Cheltuieli de
capital.

avizeazd documentele si actele aferente activitdtii Serviciului Avizare din
cadrul Directiei Generale Juridice si Relatii Institutionale;

avizeaza toate documentele Directiei Generale Ajutor de Stat si Fonduri
Europene, inclusiv cele care rezultd din evaluarea, contractarea si
implementarea proiectelor de investitii in domeniul energetic finantate din
Fondul pentru Modernizare si prin Programul National de Redresare si
Rezilienta;

primeste si transmite spre avizare ministerelor proiectele de acte
normative initiate de minister si asigurd avizarea proiectelor actelor
normative primite de la alti initiatori;

urmdreste si gestioneazd procedurile de avizare, aprobarc si publicare,
dup3 caz, ale actelor normative aprobate de Guvern, care au fost initiate
de minister;

poate indeplini, calitatea de ordonator principal de credite, pe perioada
vacantei functiei de ministru sau in situatia in care acesta se afld in
imposibilitatea absolutd a exercitarii atributiilor;

monitorizeazi elaborarea raportdrilor periodice  prevazute de
reglementdrile in vigoare in sarcina ministerului i dispune masuri pentru
realizarea lor conform normeior specifice;

monitorizeazd implementarea politicilor de personal gi respectarea
principiilor privind managementul resurselor umane in cadrul ministerului;
participd la sedintele pregétitoare ale Guvernului;

participd la sedintele Guvernului si semneazd pentru si in numele
ministrului in baza mandatului acordat prin ordin al Ministrului Energiei;
aprobd/emite note, notificdri in aplicarea actelor normative;

colaboreazé cu compartimentele de specialitate din cadrul Secretariatului
General al Guvernului, cu Secretarii Generali din celeIan nyistere,
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asigurs transparenta institutionald si implementarea prevederilor Legii nr.
52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

monitorizeazd activitatea de publicare, pe pagina de internet a institutiei,
a datelor prevdzute de Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, precum si de normele metodologice de
aplicare a acesteia;

indeplineste calitatea de presedinte al Comisiei de monitorizare,
coordonare si indrumare metodologicad a dezvoltdrii Sistemului de control
intern managerial, in limita competentelor delegate de conducdtorul
institutiei;

coordoneazd punerea in aplicare a Planului de integritate pentru
implementarea, la nivelui institutiei, a Strategiei nationale anticoruptie
(SNA);

asigurd implementarea metodologiei privind managementul riscurilor de
coruptie si a misurilor de prevenire/control care sd limiteze expunerea la
riscuri de coruptie a personalului institutiei,

Numele si adresa angajatorului

Ministerul Energiei, Adresa: Strada Academiei nr. 39 - 41, sector 1, Bucuresti,
cod postal 010013

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Activititile specifice Secretarului General din cadrul Ministerului Energiei.

Perioada

01 august 2023 - prezent

Functia sau postul ocupat

Membru al Consiliului de Administratie

Activitati si responsabilitati
principale

stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

stabileste sistemul contabil si de control financiar si aproba planificarea

financiara;

numeste, revoacd, respectiv incheie si inceteazd contractele directorilor

societatii;

supravegheaza activitatea directorilor;

pregiteste raportul anual, organizeazd adunarea generald si

implementeaza hotdrérile acesteia;

introduce cererea pentru deschiderea procedurii insolventei societdtii,

potrivit Legii nr. 85/2006 privind procedura insolventei, cu modificarile si

completarile ulterioare;

aproba adoptarea/incheierea in numele societatn a actelor juridice al céror

obiect depaseste valoarea de:

(i) 50.000.000 USD pentru cazul actelor juridice avand ca obiect achizitia

de titei, respectiv vinzarea urmatoarelor produse: Benzine, Motorine, Jet

Al si Gaze Petroliere Lichefiate;

(ii) 20.000.000 USD pentru cazul actelor juridice avand alt obiect decat

achizitia de titei, respectiv vanzarea produselor mentionate la punctul (i)

de mai sus, inclusiv aprobarea particip&rii la constituirea unor societati sau

majorarea capitalului social al acestora cu un aport care depaseste aceasta

limitd valorica.

aprob3 structura organizatorica a societdtii;

decide cu privire la mutarea sediului societatii;

decide cu privire la schimbarea obiectului de activitate al societdtii (cu

exceptia domeniului principal si activit3tii principale a societatii);

decide cu privire la majorarea capitalului social prin emisiune de noi actiuni,

conform legii;

face parte din COMITETUL DE STRATEGIE al societdtii ROMPETROL

RAFINARE S.A. si in aceastd calitate are urmitoarele

responsabilitdti:

v oferd consultari privind identificarea si stabilirea obiectiveior si
initiativelor strategice

v oferd orientdri pentru procesul de planificare strategicd si dezvoltare

v monitorizeazd progresul Societdtii in ceea ce priveste obiectivele
strategice si indicatorii de performanta (KPI) convenite

v analizeaza riscurile externe oportunitatilor de implementare a strategiei,
inclusiv potentialul impact al factorilor competitivi, de reglementare si
economici

v asistd Consiliul de Administratie in indeplinirea sresponsabilitatilor

acestuia in domeniul elaborarii si actualizagff strategiei generale de




dezvoltare a Societatii;

v analizeazd si asigurd asistentd Consiliului de Administratie in ceea ce
priveste directiile de dezvoltare a Societatii;

v analizeaz3 si avizeazd strategia de dezvoltare a companiei pe termen
mediu si lung, inclusiv obiectivele strategice cuantificabile (KPI-uri);

v avizeazd planul anual si pe termen mediu (trei ani) de implementare a
strategiei elaborate de catre conducerea executiva;

¥ monitorizeazd modul de implementare a obiectiveior strategice pe baza
indicatorilor (KPI) agreati;

v analizeazd propunerile elaborate de cdtre conducerea executivad privind
planul de investitii, aferent propunerilor strategice, in vederea includerii
in proiectia bugetuiui de venituri si cheltuieli si face recomandari;

v avizeazd planul de investitii aferent propunerilor strategice, inclusiv a
modului de implementare a obiectivelor strategice;

v analizeazd oportunititile identificate de conducerea executivd privind
dezvoltarea afacerii i emite recomandari Consiliului de Administratie cu
privire la acestea;

v elaboreazd propuneri privind imbunatatirea si eficientizarea activitatii
strategice, de dezvoltare si colaborare;

v elaboreazi, revizuieste periodic si supune spre aprobarea Consiliului de
Administratie urmatoarele politici:

- Politica de dividende a Societatii;

- Politica privind Previziunile.

- Ambele politici se publici pe pagina de internet a Societdtii.
Numele si adresa angajatorului | Rompetrol Rafinare S.A., Adresa: Bvd. Ndvodari nr. 215, Cladirea
Administrativa, Navodari
Tipul activit3tii sau sectorul de | Activitatea specificd Consiliului de Administratie

activitate

Perioada | 07 Iunie 2022 - 30 iunie 2023

Functia sau postul ocupat | Secretar general al Ministeruiui Cercetdrii, Inovarii si Digitalizarii

Activitdti si responsabilitati + coordoneazd buna functionare a directiilor si compartimentelor precum gi

principale a activitdtilor cu caracter functional din cadrul ministerului si asigurd

leg&tura operativd dintre ministru si conducdtorii tuturor compartimentelor

din minister si institutiile si unitatile aflate in subordine, coordonare sau

sub autoritatea ministerului, precum si legdtura cu celelalte autoritdti si
organe ale administratiei publice;

+ coordoneazd activitatea de implementare a reformelor si interventiilor
aferente Planului National de Redresare si Rezilientd al Roméniei, necesare
pentru accesarea de fonduri externe nerambursabile in cadrul Mecanismului
de Redresare si Rezilientd, pentru indeplinirea aclivildlilor de coordonare
si implementare a reformelor si investitilor pentru care Ministerul
Cercetdrii, Inovérii si Digitalizarii (MCID) a fost desemnat coordonator de
reforme si investitii;

+ coordoneazd activitatea si avizeaza documentele Directiei Economice din
cadrul Ministerului Cercetérii, Inovarii si Digitalizarii;

- coordoneazd procesul de elaborare, fundamentare si aprobare a bugetului;

+ coordoneazd procesul de elaborare, aprobare si implementare a Planului
Anual de Achizitii Publice;

. coordoneazi activitatea de derulare a achizifiilor si de implementare a
planului de investitn al ministerului;

+  P3streaz3 si mentine o comunicare permanenta in relatia cu investitorii;

+ indeplineste rolul de reprezentant legal si ordonator principal de credite
pentru pentru capitolul 53.01 "Cercetare fundamentald si cercetare
dezvoltare "Titiul 20 "Bunuri si servicii,”, Titlul 70 si 71 "Cheltuieli de
capital, Titlul 55 "Alte transferuri, art. 55.01.48 - Actiuni suport
internationale -Deplas3ri externe” (doar deplasdri externe ale ministrului
cercetarii, inovarii si digitalizarii).

+ indeplineste rolul de reprezentant legal si ordonator principal de credite
pentru pentru toate documentele aferente platilor/angajamentelor de
platd, deschideri de credite, referate, ordine, note, contracte, aferente Cap.
53.01 “"Cercetare fundamentald si cercetare dezvoltare" Titlul, 58 pentru
"Proiectul cu finantare din fonduri externe nerambursabile” treme Light
Infrastructure - Nuclear Physics (ELI- NP) - Laserul Magurele, si_|




Proiectul Cresterea capacit&tii sistemului CDI de a rdspunde provocérilor
globale, Consolidarea capacitatii anticipatorii de elaborare a politicilor
publice bazate pe dovezi" SIPOCA 592.

« avizeazd documentele si actele aferente activitdfii Serviciului Acte
Normative si Relatia cu Parlamentul din cadrul Directiei Juridice si Relatia
cu Parlamentul, cu exceptia celor intocmite in relatia MCID cu Parfamentul
Romaéniei;

. avizeazd documentele Directiei Generale Gestiune si Coordonare PNRR si
ale Unit3tii de Implementare a reformelor PSFin cadrul componentei C9 -
Suport pentru Sectorul Privat, Cercetare, Dezvoltare si Inovare.

-  semneazd in numele si pentru ministru actele de procedurd necesare
instrumentdrii cauzelor aflate pe rolul instantelor de judecatd formulate de
Serviciul Juridic din cadrul Directiei Juridice si Relatia cu Parlamentul.

« semneazd actele de procedurd pentru cauzele in care Ministerul Cercetarii,
Inovdrii si Digitalizrii are calitate procesuald, ori in cele in care are
calitatea de intervenient;

« semneazd delegatiile de reprezentare in fata organelor judecdtoresti si
judiciare pentru consilierii juridici din cadrul Serviciului Juridic reprezinta
interesele ministerului;

+ . primeste si transmite spre avizare ministerelor proiectele de acte
normative initiate de minister si asigurd avizarea proiectelor actelor
normative primite de la alti initiatori;

« urmdreste si gestioneazd procedurile de avizare, aprobare gi publicare,
dupd caz, ale actelor normative aprobate de Guvern, care au fost initiate
de minister;

« poate indeplini, calitatea de ordonator principal de credite, pe perioada
vacantei functiei de ministru sau in situatia in care acesta se afld in
imposibilitatea absolutd a exercitarii atributiilor;

« monitorizeazd elaborarea raportdrilor periodice prevdzute de
reglementdrile in vigoare in sarcina ministerului si dispune m&suri pentru
realizarea lor conform normelor specifice;

« monitorizeazd implementarea poiliticilor de personal si respectarea
principiilor privind managementul resurselor umane in cadrul ministerului;

- participd la sedintele pregatitoare ale Guvernului;

« participd la sedintele Guvernului si semneaza pentru si in numele
ministrului in baza mandatului acordat prin ordin al Ministrului Cercetarii,
Inovérii si Digitalizarii;

« aprobd/emite note, notificiri in aplicarea actelor normative;

« colaboreazd cu compartimentele de specialitate din cadrul Secretariatului
General al Guvernului, cu Secretarii Generali din celelalte ministere,
precum si cu reprezentantii autoritatilor locale;

« asigurd transparenta institutionald si implementarea prevederilor Legii nr.
52/2003 privind transparenta decizionald in administratia public,
republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

- monitorizeazd activitatea de publicare, pe pagina de internet a institutiei,
a datelor prevazute de Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, precum si de normele metodologice de
aplicare a acesteia;

+ indeplineste calitatea de presedinte al Comisiei de monitorizare,
coordonare si indrumare metodologica a dezvoltdrii Sistemului de control
intern managerial, in limita competentelor delegate de conducétorul
institutiei;

« cootdunedzd punetea in aplicare a Planului de integritate pentru
implementarea, la nivelul institutiei, a Strategiei nationale anticoruptie
(SNA);

+  asigurd implementarea metodologiei privind managementul riscurilor de
coruptie si a masurilor de prevenire/control care sd limiteze expunerea la
riscuri de coruptie a personalului institutiei.

Numele si adresa
angajatorului

- din iunie 2022 - iunie 2023: angajator Ministerul Cercetdrii, Inovarii
isi Digitalizidrii (MCID), Str. Mendeleev, nr. 21-25, sector 1, Bucuresti, Roméania/

Website: https://www.research.gov.ro/

Tipul activitatii sau sectorul de

Activitatile specifice Secretarului General din cadrul Ministerului Cercetdrii,

activitate | Inovdrii gi Digitalizarii. -
, /

Perioada

15 iulie 2022 - 14 iunie 2023




Functia sau postul ocupat

Presedinte al Consiliului de Administratie

Activititi si responsabilitati
principale

convoacd consiliul de administratie, stabileste ordinea de zi, vegheaza
asupra informrii adecvate a membrilor consiliului cu privire la punctele
aflate pe ordinea de zi si prezideaza intrunirea;

coordoneaza activitatea consiliului de administratie si raporteaza cu privire
la aceasta adunarii generale a actionarilor,

vegheaz3 la buna functionare a organelor societétii;

indeplineste toate demersurile legale necesare §i utile pentru realizarea
obiectului de activitate al societdtii, cu exceptia celor rezervate de lege
pentru adunarea generala a actionarilor;

reprezintd compania in raport cu directorii companiei;

aprob3 organigrama companiei, emite decizii cu caracter obligatoriu pentru
celelate structuri ale companiei si aproba regulamentul de organizare a
companiei si a sucursalelor acesteia;

stabileste directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societdtii;
stabileste politicile contabile si ale sistemului de control financiar, precum
si aprob3 planificirea financiard a societatii;

numeste si revoacé directorii i stabileste remuneratia acestora;
supravegheaza activitatea directorilor;

pregdteste raportul anual, organizeaza adunarea generald a actionarilor i
implementeaza hotararilor acesteia;

introduce cererea pentru deschiderea procedurii insolventei societatii,
potrivit Legii nr. 85/2006 privind procedura insolventei;

aprob3 incheierea de citre companie a oricdrui contract sau a oricdrei
investitii, care presupune asumarea oricdrei obligatii sau angajament care
ar putea implica cheltuieli sau asumarea oricdrei alte obligatii de catre
companie cu o valoare mai mare decat echivalentul in lei a 100.000 Euro;
aprobd vénzarea, inchirierea, asocierea in participatiune, aportul la
capitalul social al unei societdti comerciaie, leasingul imobiliar si
constituirea uzufructului avand ca obiect activele socnetétu comerciale dacd
valoarea actului juridic este mai mare decéat echivalentul in lei a 2 mil. Euro;
aprob3 initierea, exercitarea, solutionarea sau abandonarea oricdrei
pretentii, litigiu, arbitraj sau altor proceduri care |mphca compania §i orice
recunoastere a raspunderii de catre companle sau in numele acesteia daca
valoarea este mai mare decét echivalentul in lei a 2 mil. Euro;

aproba3 orice act cu titlu gratuit incluzénd orice sponsorizari si donatii oferite
de companie cu valoarea cuprinsa intre 1.000 lei si 100.000 lei (RON);
aprob3 contractul colectiv de munca de la nivelul companiei;

aproba strategia si politicile de dezvoltare ale companiei;

aprob3 deschiderea sau inchiderea de unitdti teritoriale (sucursale, agentii,
reprezentante).

Numele si adresa angajatorului

Compania Nationald "Posta Roman&" - S.A., Adresa: Bucuresti B-dul Dacia
nr. 140, cod postal 020065, sector 2.

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Activitatea specificd Consiliului de Administratie

Perioada

august 2022 - iulie 2023

Functia sau postul ocupat

Membru al Consiliului de Administratie

Activititi si responsabilitati
principale

aprobd, la propuncrea Consiliului Stiintific, strategia gi programeie concrete
de dezvoltare a institutului national de introducere a unor tehnologil de varf
si de modernizare a celor existente in concordantd cu strategia generald a
domeniului propriu de activitate;

avizeazd propunerile de modificare a structurii organizatorice si functionale
a institutului national infiintarea, desfiintarea si comasarea de subunitati
din structura acestuia;

analizeazd si avizeazd proiectul bugetuiui de venituri si cheltuieli, care se
depune in vederea aprobarii conform reglementarilor legale;

analizeazd si avizeazd situatiile financiare anuale, pe care le supune spre
aprobare conform reglementarilor legale si aprobé raportul de gestiune
asupra activitdtii desfisurate de Institutul National, in apul precedent;
analizeazd realizarea criteriilor de performanta i ra rtarea trimestriald
privind activitatea realizatd de institutul nation proba masuri pentru

ViR




desfasurarea acesteia in conditii de echilibru ale bugetului de venituri si
cheltuieli;

analizeaz, aprobd sau, dupd caz, propune spre aprobare, potrivit
prevederilor legale in vigoare, investitiile care urmeaza a fi realizate de
institutul national;

propune spre aprobare majorarea sau diminuarea patrimoniului, precum si
concesionarea sau inchirierea unor bunuri din patrimoniul institutului
national, in conditiile legii;

aprobd valorificarea bunurilor proprii dobéndite, cu respectarea
prevederilor legale;

aprobj utilizarea disponibilitatilor in valuta;

aprob3 mandatul pentru negocierea contractului colectiv de muncé;
aprob3 criteriile si comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor vacante
din cadrul institutului national si avizeazd rezultatele finale ale
concursurilor;

avizeazd criteriile de evaluare a performantelor profesionale ale
personalului angajat in cadru! institutului national;

aprob3 atributiile, competentele si responsabilitdtile comitetului de directie,
la propunerea directorului general,;

aproba Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Stiintific;
aproba statul de functii al institutului national;

aprobi organizarea, prin decizie a directorului general, de colective
specializate sau de colective interdisciplinare proprii sau in colaborare cu
alte unit4ti din tara sau din strainatate;

exercit! orice alte atributii stabilite potrivit prevederilor legale.

Numele si adresa angajatorului

Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Metale Neferoase si
Rare - I M N R, Adresa: B-dul Biruintei 102, Pantelimon, Jud Iifov, cod postal
077145, Romania

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Activitatea specificd Consiliului de Administratie

Perioada

01 Iunie 2022 - 07 Iunie 2022

Functia sau postul ocupat

Director General

Activitati si responsabilitati
principale

asigurd implementarea reformelor si interventiilor aferente Planului
National de Redresare si Rezilientd al Romaniei, necesare pentru accesarea
de fonduri externe nerambursabile in cadrul Mecanismului de Redresare si
Rezilientd, pentru indeplinirea activitdtilor de coordonare si implementare
a reformelor si investitiilor pentru care Ministerul Cercetdrii, Inovarii i
Digitaliz&rii (MCID) a fost desemnat coordonator de reforme si investitii;
coordoneazd elaborarea sau modificarea, avizarea sau aprobarea actelor
normative prin care se implementeaza reformele si investitiile din PNRR,
pentru care MCID a fost desemnat coordonator de reforme si investitii;
participd al3turi de Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE) la
elaborarea documentelor necesare si a negocierilor cu Comisia Europeand
in vederea modificarii PNRR, atunci cand este cazul;

coordoneazd procesul de lansare competitii de proiecte, evaluare, selectie
si contractare a proiectelor aferente investitiilor din PNRR, pentru care
MCID este responsabil;

pastreaza si mentine o comunicare permanentd in relatia cu investitorii;
monitorizeazi stadiul de indeplinire pentru fiecare jalon/tintd cu
tespeclatea prevedetilol din anexa la Decizia de punere in aplicaie a
Consiliului din 3 noiembrie 2021 de aprobare a evaluarii PNRR prin verificari
administrative si vizite la fata locului;




asigurd verificarea achizitiilor publice, in conformitate cu cerintele specifice
ale 0.U.G. nr.124/2021, ale H.G. nr. 209/2022 si ale Acordului de finantare
MIPE-MCID nr. 39991/06.04.2022;

coordoneazd verificarea financiard si  tehnicd@ a cererilor de
transfer/cererilor de transfer de fonduri,

asigurd managementul financiar, in conformitate cu cerinteie specifice
ale

0.U.G. nr.124/2021, ale H.G. nr. 209/2022 si ale Acordului de finantare
MIPE-MCID nr. 39991/06.04.2022;

coordoneazd managementul neregulilor, controlul si recuperarea debitelor,
in conformitate cu cerintele specifice ale 0.U.G. nr.124/2021, ale H.G.
nr.209/2022 si ale Acordului de finantare MIPE-MCID nr.
39991/06.04.2022;

asigurd informarea si comunicarea cu potentialii beneficiari, cu beneficiarii
si cu publicul larg;

pastreazi o comunicare permanentd cu reprezentantii Comisiei Europene;
colaborareaz# cu autoritatile de verificare, control si audit din Romania si de
la Comisia Europeanad.

Numele si adresa
angajatorului

- din iunie 2022 - iunie 2023: angajator Ministerul Cercetdrii, Inovarii
si Digitalizérii (MCID), Str. Mendeleev, nr. 21-25, sector 1, Bucuregti,
Roménia/ Website: https://www.research.gov.ro/

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Activititile specifice Directiei Generale Gestiune si Coordonare PNRR din
cadrul Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii.

Perioada

Iunie 2019 - mai 2022

Functia sau postul ocupat

Director General

Activitati i responsabilitati
principale

asigurd coordonarea metodologicd a achizifiilor publice efectuate din
fonduri de 1a bugetul de stat si din fonduri europene;

coordoneazd procesul de initiere, selectie, evaluare si atribuire a
contractelor de achizitie publicd finantate din fonduri europene si fonduri
de la bugetul de stat;

avizeazd Strategiile anuale de achizitii publice, intocmite pe baza
necesittilor si prioritdtilor comunicate de celelalte compartimente din
cadrul ministerului, elaborate pentru bugetul de stat si pentru fiecare
proiect finantat din asistent# financiard nerambursabiid;

avizeazd documentatiile de atribuire de achizitie aferente achizitiilor
/procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publicd;

semneazd comunicérile privind rezultatul procedurilor de achizitie publicd /
achizitiilor;

coordoneazi activitatea de derulare a achizitiilor si de implementare a
planului de investitii pentru care ministerul are calitatea de beneficiar;
pastreazd si mentine o comunicare permanenta in relatia cu investitorii;
coordoneazd activitatea privind elaborarea propunerilor de proiecte
aferente nevoilor orizontale ale MFE, si specifice AM POAT finantate din
POAT 2014-2020, in baza centraliz8rii necesarului primit de la beneficiarii
finali si In limita bugetului alocat;

coordoneaz§ activitatea privind elaborarea si scriere cererilor de finantare
aferente proiectelor de nevoi orizontale de Asistentd Tehnica finantate din
POCU 2014-2020 si POAD 2014-2020 pentru care MFE este beneficiar pe
baza necesit3tilor primite de la celelalte structuri /directii beneficiare din
cadrul MFE;

pastreazd o comunicare permanentd cu reprezentantii Comisiei Europene;
trebuie s3 cunoasca legislatia, regulamentele europene, ghidurile si regulile
de eligibilitate ale proiectelor finantate din fonduri europene la nivelul
ministerului;

particip, ori de cate ori este nominalizat, la procesul de
armonizare/preluare in legislatia national# a standardelor internationale in
domeniul achizitiilor publice;

nominalizeazi persoane din cadrul directiei generale, aflate in subordine
care s3 faca parte din diferite comisii;

aprobd din punct de vedere al directiei de specialitate, z;:?dj‘amentele
bugetare in domeniul achizitiilor publice si serviciilor/iptferne pentru
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derularea activitatii ministerului;

+ coordoneaza activitatea de implementare a contractelor sau acordurilor-
cadru din punct de vedere procedural, in conformitate cu prevederile
acestora, in scopul atingerii obiectivelor, rezuitatelor, indicatorilor si
prestarii/executarii activitatilor/lucrarilor conform graficelor stabilite in
contracte;

« coordoneaza procesul de implementare a angajamentelor legale si
urm3reste, prin personalul din subordine, indeplinirea de cdtre contractori
a obligatiilor asumate ca parte contractuala;

« coordoneazd activitatea de indeplinire a obligatiilor din cadrul Deciziei /
Ordinului de finantare si/sau Contractului de achizitie privind
implementarea proiectelor gestionate de personalul din subordine;

. coordoneazi activitatea de initiere a procedurilor legale in situatia activarii
clauzelor contractuale de suspendare, reziliere, aplicare de penalitdti, sau
dac¥ Achizitorul emite pretentii asupra Garantiei financiare de bund
executie;

+ realizeazd planuri de training si tine si organizeazd training-uri/formari
periodice pe procedurile interne specifice, pe legislatia aplicabild, exemple
de bune practici pentru personalul din subordine;

« coordoneazd procesul de urmdarire a implementérii recomandarilor din
rapoartele de audit pentru activitatea internd a Directiei Generale Achizitii
Publice si Servicii Interne.

Numele si adresa
angajatorului

- din iunie 2019 - prezent: angajator Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene (MIPE), Sos. Bucuresti-Ploiesti, nr. 1 - 1B, Victoria Office Intrarea str.
Menuetului, nr. 7, Sector 1, Bucuresti /

Website: http://mfe.qov.ro/

Tipul activitatii sau sectorul de

activitate

Activitatile specifice Directiei Generale Achizitii Publice si Servicii Interne
din cadrul Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene.

Perioada

15 Iunie 2018 - 23 Noiembrie 2018 si 21 Decembrie 2018 - 20 Iunie 2019

Functia sau postul ocupat

Membru in bordul director (Membru Directorat) al CNTEE Transelectrica S.A.

Activitdti si responsabilitati
principale

« Impreund cu ceilalti membrii ai directoratului coordoneaz¥ intreaga
activitate a Companiei, sub controlul Consiliului de Supraveghere, in limitele
care {i sunt acordate de lege sau prin inscrisuri emise de Consiliul de
Supraveghere si de Adunarea Generald a Actionarilor;

+ Conduce aldturi de ceilalti membrii ai directoratuiui Compania si aprobd
toate operatiunile de la nivelul Companiei, altele decat cele previzute n
competenta adundrii generale a actionarilor si reprezintd Compania in
raport cu tertii, inclusiv in justitie;

» Coordoneaz§ activitatea entititilor: Dispecerul Energetic National, Directia
de m#surare OMEPA, Directia Comerciala (inclusiv activitatea de achizitii),
Directia Piete de Energie, Directia Exploatare si Mentenantd, Directia Relatii
cu Autoritdtile de Reglementare si ENTSO-E, Directia Resurse Umane,
Directia Guvernantd Corporativad, Relatia cu Investitorii si Reprezentare din
cadrul CNTEE Transelectrica S.A. conform ariilor de competenta stabilite
prin hotdrérile de directorat;

« A coordonat activitatea de scriere a proiectelor de investitii ale CNTEE
Transelectrica S.A. finantate din fondurl europene prin Programul Operationa
Infrastructurd Mare (POIM 2014 - 2020);

«  P3streazi si mentine 0 comunicare permanenta in relatia cu investitorii;

+ Supune anual Adundrii Generale a Actionarilor raportul cu privire la
activitatea Companiei, situatiile financiare pe anul precedent, precum sgi
proiectul de program de activitate si proiectul de buget al Companiei pe
anul in curs;

« Incheie acte juridice cu tertii In numele si pe seama Companiei, cu
respectarea dispozitiilor actului constitutiv;

« Stabileste strategia si politicile de dezvoltare ale Companiei, inclusiv
organigrama Companiei si stabileste departamentele operationale;

+ Realizeazd aprobarea-avizarea contractelor si diferitelor foperatiuni la
nivelul Companiei, conform limitelor de competenid stapilite de actul




constitutiv. - o o |

Numele si adresa
angajatorului

- din iunie 2018 - iunie 2019: angajator CNTEE Transelectrica S.A., Str. Olteni
nr. 2-4, sector 3, cod postal 030786, Bucuresti Website:
http://www.transelectrica.ro/

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Activitdtile specifice calitdtii de membru al Directoratului Companiei
CNTEE Transelectrica S.A.

Perioada

Aprilie 2018 - junie 2018

Functia sau postul ocupat

Activitati i responsabilitati
principaie

Director General

12020 indeplineste urmatoarele atributii:

in calitate de sef al Autorit#tii de Management pentru POAT 2007-2013 si POAT 2014-

»  Asiguriutilizarea eficientd, efectivd si transparentd a fondurilor din care
sunt finantate programele operationale gestionate;

+ Coordoneazd, cu sprijinul celorlalte structuri implicate, descrierea
sistemelor de management si control si modificdrile acestora pentru
programele operationale gestionate potrivit anexei XII din Regulamentul
(CE) nr. 1828/20086, si anexei XIII din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013;

+ Coordoneaza initierea emiterii de instructiuni privind implementarea
POAT 2007-2013 si POAT 2014-2020, in vederea asigurarii unei abordari
unitare si a unui tratament egal al beneficiarilor, ludnd in considerare
ordinele si instructiunile emise de cdtre MFF in calitate de coordonator al
instrumentelor structurale 2007-2013 si al fondurilor ESI;

« 16. Monitorizeazd indeplinirea atributiilor aferente procesului de inchidere

a programelor operationale pentru perioada de programare 2007 - 2013,
, conform cerintelor regulamentelor europenel?7.Coordoneaza elaborarea
ghidurilor solicitantului/beneficiaruiui precum si modificarile acestora, n
vederea selectdrii operatiunilor din cadrul programelor operationale
gestionate;

+  Transmite punctul de vedere al directiei pe care o coordoneazd cu privire
la constatdirile si recomanddrile formulate de organismele de audit
comunitare si nationale;

+ Asigurd participarea la reuniunile Comitetelor de Monitorizare pentru |

celelalte programe operationale si formuleazdpozitia Autoritdtii de
Management pentiu Programul Operational Asistent& Tehnic#, in cadrul
acestor reuniuni;

« Coordoneazd elaborarea si transmiterea, c&nd este cazul, in colaborare cu
Directia generald juridicd si relatia cu Parlamentul si Directia generald
programare, SMIS, coordonare sistem §i cooperare europeand si |
internationaid, propunerilor legislative in vederea imbun&t&tirii conditiilor
de implementare a programelor operationale pe care le gestioneazd, din
prisma activitatilor directiei si potrivit competentelor si expertizei existente
la nivelul DGATPE;

+ Coordoneaza furnizarea, in limita competentelor, a informatiilor necesare
Aulotilalii de cerlificare si piatd, Autorildlii de Audit, plecum si Zelorlaltot
structuri din MFE pentru indeplinirea de citre acestea a atrijjutjdor aferentzu
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inclusiv in cadru! colabordrii cu Directia generald programare, SMIS,
coordonare sistem si cooperare european3 si internationald in vederea
asigurdrii unui cadru procedural eficient si armonios pentru implementarea
instrumentelor structurale si cu Directia de comunicare pentru realizarea
activitdtilor de informare privind instrumentele structurale;

« Coordoneazi elaborarea pentru fiecare exercitiu financiar a Declaratiei de
gestiune si a Rezumatului Anual pentru POAT, conform cerintelor din
Regulamentul (UE) nr. 1303/2013;;

+  Coordoneazé procesul deindeplinire si mentinere a conditiilor de desemnare
in conformitate cu art. 124 din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013, potrivit
activitatilor desfasurate;

+ Coordoneazd activitatea de elaborare a planurilor de actiune pentru
remedierea deficientelor identificate in rapoartele de audit, aferente
activitatilor desfasurate;

« Asigurd colaborarea cu serviciile specializate ale Comisiei Europene, cu
celelalte autoritati de management, cu Autoritatea de Certificare si Plat3 si
cu Autoritatea de Audit;

+  Propune aprobarea programelor operationale pe care le gestioneaz3, sau a
propunerilor de modificare ale acestora, in conformitate cu prevederile
europene, in colaborare cu Directia generald programare, SMIS,
coordonare sistem $i cooperare europeand si internationald; Coordoneaza,
dupd caz, necesitatea si oportunitatea realocdrii de fonduri intre
programele operationale finantate din instrumente structurale impreuna cu
Directia generald programare, SMIS, coordonare sistem si cooperare
europeand si internationald si cu Autoritatea de Certificare i Platd, pentru
perioada de programare 2007 - 2013, si impreund cu Directia generald
programare, SMIS, coordonare sistem si cooperare europeand i
internationald pentru perioada de programare 2014 - 2020;

+ Coordoneazd elaborarea si transmitereapunctelor de vedere emise pentru
actiunile in instantd, in litigiile in care MFE prin DGATPE este parte;

+ Coordoneazd activitatea de elaborare/modificare a procedurilor
operationaleaplicabile DGATPE;

« In indeplinirea atributiilor ce ii revin utilizeazd sistemele informatice
disponibile, conform procedurilor Directiei Generale Asistentd Tehnic8
Programe Europene (SMIS-CSNR/SMIS-CSNR2, MySMIS2014, SMIS
2014+, ARACHNE, etc).

» Coordoneaz3 activitétile specifice managementului financiar pentru POAT
2007-2013 si POAT 2014-2020;

« péstreazd o comunicare permanentd cu reprezentantii Comisiei Europene;

« realizeazd planuri de training si tine si organizeaza training-uri/formari
periodice pe procedurile interne specifice, pe legislatia aplicabild, exemple
de bune practici pentru personalul din subordine;

+ coordoneaza activitatile de prevenire, constatare,
corectare/sanctionare si raportare a neregulilor/fraudelor detectate la
nivelul operatiunilor finantate din POAT 2007-2013 si POAT 2014-2020,
inclusiv cele referitoare la eventualele nereguli sistemice.

Numele si adresa | - din aprilie 2018 - iunie 2018: angajator Ministerul Fondurilor Europene
angajatorului | (MFE), Bulevardul Ion Mihalache nr. 15-17, sector 1, Bucuresti /
Website: http://www.fonduri-ue.ro/

Tipul activitdtii sau sectorul de | Activitatile specifice Autoritatii de Management pentru Programul
activitate | Operational Asistentd Tehnicd din cadru! Ministerului Fondurilor Europene

Perioada | Februarie 2017 - Iunie 2018

Functia sau postul ocupat | Sef Serviciu Constatare Nereguli si Antifrauda 7 /




Activititi si responsabilitati
principale

Coordoneazd si organizeazd activitatea de constatare a neregulilor si de
stabilire a creantelor bugetare ca urmare a sesizarilor de nereguld si/sau
fraudd depuse in cadrul proiectelor finantate din Programul Operational
Competitivitate;

Verificd si avizeazd procesele-verbale de constatare a neregulilor sau
fraudelor si/sau notele de constatare a neregulilor intdlnite in cadrul
proiectelor finantate din Programul Operational Competitivitate si stabileste
creantele bugetare si corectiile financiare in conformitate cu regulamentele
si directivele europene si cu prevederile 0.U.G. nr. 66/2011 cu modificarile
si completdrile ulterioare;

In cazul unei sesiziri de nereguld sau frauda demareaza imediat activitatea
de control si verificare ca urmare a solicitérii sau a actului de control primit
din partea DLAF, AA, ANAP, sau ca urmare a solicitdrii DNA, sau ca urmare
a debitelor stabilite de Comisia Europeana;

Propune componenta echipelor care vor efectua controlul si verificarea in
cadrul proiectelor finantate din Programul Operational Competitivitate ca
urmare a sesizdrilor de nereguia sau frauda;

Coordoneazd activitatea desfasurata de echipele de control, care
presupune verificarea informatiilor continute in constatérile/sesizdrile care
insotesc Solicitarea de Nereguld sau Frauda, respectiv dacd sesizarea este
fundamentatd sau nu, daca se impune verificarea pe teren, daca se poate
rezolva prin analiza documentelor existente in cadrul Autoritdtii de
Management pentru Programul Operational Competitivitate (ex:
Cererea de finantare, documentele de monitorizare a proiectului, dosarul
achizitiei etc.), daci este necesara declansarea procedurii de verificare
(existd sau nu plati autorizate) sau dacd se poate raspunde féra a mai fi
necesare verificdri suplimentare. De asemenea poate intreprinde vizite pe
teren AD-HOC, fara a notifica beneficiarul sau Organismul Intermediar,
atunci cdnd considerd ci prin notificare ar putea prejudicia obiectul
verificdrilor;

Are obligatia s3 péstreze secretul de stat, secretul de serviciu, precum si
confidentialitatea in legdturd cu faptele, informatiile sau documentele de
care ia cunostint® in exercitarea functiei publice, in conditiile legii, cu
exceptia informatiilor de interes public;

Coordoneaza activitatea de inductie si formare profesionald a personalutui
nou angajat la biroul din subordine;

Realizeazd planuri de training si {ine si organizeaza training-uri periodice
pe procedurile interne specifice, pe legislatia aplicabild, exemple de bune
practici pentru personalul din subordine;

Pistreazd o comunicare permanentd cu reprezentantii Comisiei Europene;
Participa tn cadrul grupurilor de lucru si propune modificarea si elaborarea
de manuale de proceduri specifice activitagii de verificarea si control a
suspiciunilor de nereguld sau fraud3 si modificarea legislatiei nationale din
domeniul prevenirii, constat3rii si sanctiondrii neregulilor apérute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora.

Numele si adresa angajatorului

- din ianuarie 2017 - aprilie 2018: angajator Ministerul Dezvoltarii Regionale,
Administratiei Publice si Fondurilor Europene (MDRAPFE), Bulevardul
Libert8tii, nr. 16, Latura Nord, Sector 5, Bucuresti, cod postal 050706 /

Website: htip://www.mdrap.qgov.ro/

Tipul activitétii sau sectorul de

Activit8tile specifice Serviciului Constatare Nereguli si Antifrauda din cadiul

activitate | Autorititii de Management pentru Programul Operational Competitivitate
din cadrul Ministerului Dezvoltérii Regionale, Administratiei Publice si
Fondurilor Europene

Perioada | Aprilie 2014 - Ianuarie 2017

Functia sau postul ocupat

Sef Serviciu Pregatire Proiecte si Achizitii Publice FSE si SEE

Activitati si responsabilitati
principale

Conduce, planificd si organizeaza intreaga activitate a serviciului de
pregétire proiecte si achizitii publice, indeplinind sarcinile care rezultd din

privind gestionarea asistentei financiare nerambursabile;

reglementdrile nationale, procedurile si reglementdrile Co7i?€uropene
a




Verificd si avizeazd documentatiile de atribuire depuse pentru
proiectele finantate din asistenta tehnicd a AM POCU (AM POS
DRU), P.0.A.D., Mecanismul financiar S.E.E,,

Mecanismul financiar Norvegian, Programul de Cooperare
Elvetiano-Roman, Twinning Out - Activitatea de infratire
Institutionald si Asistenti Tehnicd si Fondul pentru Frontierele
Externe, care vor fi inaintate spre finantare, supuse spre avizul
directorului si aprobarea Ordonatorului Principal de Credite;

Asigurd, in conditiile legii, initierea, derularea si finalizarea
procedurilor de achizitie publica privind incredintarea contractelor
aferente proiectelor finantate din programele mai sus mentionate;

Coordoneazd activitatea de pregdtire a documentatiilor de
atribuire, cu respectarea legislatiei in vigoare din domeniul achizitiilor
publice, pentru derularea procedurilor de achizitie publicd in vederea
atribuirii contractelor aferente proiectelor finantate din POCU, P.O.A.D.,
Mecanismul linanciar S.E.E., Mecanisinul financiar Notvegiar, Prograrmul de
Cooperare ElvetlanoRoman Twinning Out - Activitatea de infratire
Institutionald si Asistenta Tehnica si Fondul pentru Frontierele Externe ai
caror beneficiari sunt M.F.E. si structurile din cadrul M.F.E.;

Coordoneazd activitatea de derulare a achizitiilor si de implementare a
planului de investitii pentru care ministerul are calitatea de beneficiar;
Péstreazé si mentine o comunicare permanenta in relatia cu investitorii;
Indepllneste atributii privind derularea procedurilor de achizitie publica,
organizarea si asigurarea procesului de evaluare a ofertelor pénd la
semnarea contractelor;

Participd la sesiunile de evaluare a ofertelor ca
presedinte/membru/membru supleant/secretar al comisiei de evaluare, in
vederea asigurdrii respectarii procedurilor si a legislatiei in vigoare;
Verifica organizarea de proceduri interne pentru atribuirea contractelor de
achizitie;

Asigurd aplicarea si finalizarea procedurilor de achizitie publica si rdspunde
de pregétirea raportului procedurii de atribuire, care trebuie intocmit de
comisia de evaluare;

Asigura realizarea atributiilor serviciului in calitate de compartiment intern
specializat in atribuirea contractelor de achizitie publica;

Coordoneazi activitatea de inductie si formare profesionald a personalului
nou angajat la biroul din subordine;

Realizeazd planuri de training si tine si organizeaza training-uri periodice
pe procedurile interne specifice, pe legislatia aplicabild, exemple de bune
practici pentru personalul din subordine;

Coordoneazd acordarea de asistentd (helpdesk) pentru toti beneficiarii
POCU, P.0.A.D., Mecanismul financiar S.E.E., Mecanismul financiar
Norvegian, Programul de Cooperare Elvetiano- Roman Twinning Out -
Activitatea de Infritire Institutionald si Asistentd Tehnlca si Fondul pentru
Frontierele Externe;

Perioada

Martie 2010 - Aprilie 2014

Functia sau postul ocupat

Sef Serviciu Pregatire Proiecte gi Achizitii Publice

Activitdti si responsabilitati
principale

Conduce, planificd si organizeazd intreaga activitate a serviciului de
pregétire proiecte si achizitii publice, indeplinind sarcinile care rezultd din
reglementdrile nationale, procedurile si reglementdrile Comisiei Europene
privind gestionarea asistentei financiare nerambursabile;

Verificad si avizeazd documentatiile de atribuire depuse pentru proiectele
finantate din asistenta tehnica a AM POAT, AM POS DRU, AM POS CCE,
care vor fi inaintate spre finantare, supuse spre avizul directorului gi
aprobarea Ordonatorului Principal de Credite pentru perioada de
programare 2007 - 2013;

Asigurd, in conditiile legii, initierea, derularea si finalizarea
procedurilor de achizitie publicd privind incredintarea contractelor
aferente proiectelor finantate din POAT, AT POS DRU, AT POS CCE;,
Coordoneazd activitatea de pregdtire a docu tillor de
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atribuire, cu respectarea leglslatlel in vigoare, pentru derularea
procedurilor de achizitie publicd in vederea incredintdrii contractelor
aferente proiectelor finantate din POAT, AT POS DRU, AT POS CCE ai caror
beneficiari sunt MFE si structurile din cadrul MFE;

. Indeplineste, atributii privind verificarea i revizuirea documentatiilor de
atribuire, derularea procedurilor de achizitie publicd, organizarea si
asigurarea procesului de evaluare a ofertelor pana la aprobarea raportului
procedurii de atribuire pentru proiectele finantate prin mecanismele
financiare privind Spatiul Economic European (SEE) si Norvegian;

+ Coordoneaz8 activitatea de derulare a achizitiilor si de implementare a
planului de investitii pentru care ministerul are calitatea de beneficiar;

+ Participd la sesiunile de evaluare a ofertelor ca
presedlnte/membru/membru supleant/secretar al comisiei de evaluare, in
vederea asigurérii respectrii procedurilor si a legislatiei in vigoare;

«  Asigur3 aplicarea si finalizarea procedurilor de achizitie publica si rdspunde
de pregétirea raportului procedurii de atribuire, care trebuie intocmit de
comisia de evaluare;

«  Verificd organizarea de proceduri interne pentru atribuirea contractelor de
achizitie;

«  Asiguré realizarea atributiilor serviciului in calitate de compartiment intern
specializat in atribuirea contractelor de achizitie publicd finantate din POAT,
AT POS DRU si AT POS CCE;

- Verifica caietele de sarcini in conformitate cu cererile de finantare aprobate
pentru proiectele propuse spre finantare din POAT, AT POS DRU, AT POS
CCE pentru care beneficiari sunt MFE si structurile din cadrul MFE;

« Coordoneazi activitatea de inductie si formare profesionald a personalului
nou angajat la biroul din subordine;

« Realizeaz3 planuri de training si tine si organizeazd training-uri periodice
pe procedurile interne specifice, pe legislatia aplicabild, exemple de bune
practici pentru personalul din subordine;

« Coordoneazd acordarea de asistentd (helpdesk) pentru toti beneficiarii
POAT, AT POS DRU si AT POS CCE.

Numele si adresa
angajatorului

din decembrie 2012 - pand in ianuarie 2017: angajator Ministerul
Fondurllor Europene (MFE), Bulevardul Ion Mihalache nr. 15-17, sector 1,
BUCUI‘EStI / Website: http://www.fonduri-ue.ro/

din septembrie 2011 - decembrie 2012: angajator Ministerul Afacerilor
Europene (MAEur), Bulevardul Aviatorilor nr. 50A, sector 1, Bucuresti /
Website: http://www.dae.qgov.ro/
= din martie 2011 - septembrie 2011: angajator Autoritatea pentru
Coordonarea Instrumentelor Structurale (ACIS) organizat ca Departament
f4r3 personalitate juridica in aparatul de lucru al Guvernului Romaniei
= din martie 2010 - martie 2011: angajator Ministerul Finantelor
Publice, str. Apolodor nr. 17, sector 5, Bucuresti / Website:
http://www.mfinante.ro

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Activititile specifice Serviciului Pregétire Proiecte si Achizitii Publice din
cadrul
Ministerului Fondurilor Europene

Februarie 2009 - Martie 2010

Functia sau postul ocupat

| Sef birou

Activitati si responsabilitati
principale

|
!
T

« Coordoneazd si verificd activitatea ofiterilor de evaluare din cadrul
serviciului Evaluare beneficiari finali i controlul eligibilitdtii cheltuielilor si
intretine relatii de colaborare cu Beneficiarii programelor si cu Autoritatile
Competente implicate in gestionarea programelor;

+  Programeaz3/planificd misiunile periodice de verificare la fata locului (,on
the spot”), in baza evaludrii riscurilor si a alertelor primite de |a alte servicii
din cadrul Directiei Oficiul de Pl&ti si Contractare PHARE;

«  Pregateste si efectueaza misiuni periodice de evaluare a Au
Implementare/Beneficiarilor

ritdtilor de
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Organismelor Intermediare/Beneficiarilor Facilitatii
Schengen si a capacitatii
acestora de a administra fonduri europene si intocmeste/verifica
rapoartele de evaluare si follow-up;

Verificd rapoartele trimestriale asupra stadiului de implementare a
recomand&rilor formulate in cadrul rapoartelor de audit sau follow-up,
urmarind atingerea obiectivelor in timpul prevazut si propune masuri
corective;

Acorda asistenta tehnicd/consultanta Beneficiarilor  fondurilor
nerambursabile asupra procedurilor de lucru si aplicdrii acordurilor de
implementare;

Stabileste planurile de actiune ca urmare a recomandarilor misiunilor de
audit si monitorizeazd realizarea acestora;

Coordoneaz¥ actlvitatea de inductie gl formare profesionald a personalulul
nou angajat la biroul din subordine;

Realizeaza planuri de training si fine si organizeazé training-uri periodice
pe procedurile interne specifice, pe legislatia aplicabild, exemple de bune
practici pentru personalul din subordine;

Verific# institutional si procedural Autoritédtile de Implementare din
punct de vedere al capacititii organizationale de a asigura un
management eficient al fondurilor europene.

Atributii IT:
Pastrarea acelorasi atributii aferente postului de IT detinute pana in prezent
in cadrul OPCP.

Numele si adresa
angajatorului

Ministerul Finantelor Publice, str. Apolodor nr. 17, sector 5, Bucuresti Website:

http:

www.mfinante.ro

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Activitdtile specifice Serviciului de Evaluare beneficiari finali si controlul
eligibilitatii cheltuielilor din cadrul Oficiului de Pl&ti si Contractare PHARE

Perioada

Mai 2007 - Februarie 2009

Functia sau postul ocupat

Sef birou Achizitii Publice

Activitdti si responsabilitati
principale

Coordoneaz#/verifici pregitirea dosarelor de licitatie in conformitate cu
procedurile (PRAG, FIDIC si legislatiei din domeniul achizitiilor
publice), pentru contractele de servicii, furnizare si pentru cele de lucréri,
coordoneaza/verificd organizarea procedurii de negociere §i contractare
pentru proiectele finantate de Comisia Europeana si IFI;
Coordoneazi si verificd activitatea Responsabililor de Proiecte din cadrul
serviciului licitatii si intretine relatii de colaborare cu Beneficiarii
programelor si cu Autorititile Competente implicate in gestionarea
programelor PHARE;

Organizeaza licitatiile pentru achizitiile finantate din fondurile
PHARE si Facilitatea de Tranzitie alocate Guvernului Romaniei, fiind
responsabil pentru derularea acestora;

coordoneazd activitatea de derulare a achizitiilor si de implementare a
planului de investitil aferent prolectelor finantate din fonduri europene;
Vetifica gi aptoba componenld Conisiilol de Evaludie,

Particip la sesiunile de evaluare in calitate de Presedinte al Comisiei de
Evaluare, dupd caz, in vederea asigurarii respectarii procedurilor gi
legislatiei in vigoare;

Furnizeaz3 consultant3 si sprijin administrativ necesar pentru efectuarea
evaluarilor;

Asigurd pregédtirea corespunzitoare a raportului de evaluare intocmit
de Comisia de Evaluare;

Supervizeazd evaluarea si atribuirea contractelor, in vederea asigurdrii
respectarii procedurilor administrative;

Verificd organizarea de proceduri interne pentru atribuirea contractelor de

achizitie; / /
Al &
F ooy,




- 1
Coordoneazd transmiterea periodicd cidtre Fondul National
(Autoritatea de Certificare si Platd), Autoritatea de Management
pentru Infrastructurs, Autoritatea de Management pentru Suport
Comunitar si/sau Delegatia Comisiei Europene (Reprezentanta
Comisiei Europene in Roménia) a rapoartelor cu privire la stadiul
procesului de contractare pentru toate proiectele operationale.
Responsabil pentru corectitudinea si legalitatea
utilizérii/contractdrii fondurilor comunitare PHARE, ISPA si
Facilitatea de Tranzitie, a fondurilor de co-finantare precum si a
conformit&tii cu legislatia comunitard si nationalad in vigoare, cu procedurile
si normele interne;
Raporteazd orice suspiciune de nereguli sau frauda responsabilului cu
raportarea neregulilor din cadrul OPCP in conformitate cu procedurile
specifice interne;
Sintetizeaz propunerile de imbunétatire a procedurilor specifice interne;
Coordoneazd activitatea de inductie si formare profesionald a personalului
nou angajat la biroul din subordine;
Realizeazd planuri de training si tine si organizeaza tralning-uri periodice
pe procedurile interne specifice, pe legislatia aplicabild, exemple de bune
practici pentru personalul din subordine;
Intocmeste si modifica audit trails.

Atributii IT:
P3strarea acelorasi atributii aferente postului de IT detinute p&nd in prezent
in cadrul OPCP.

Numele si adresa
angajatorului

Ministerul Finantelor Publice, str. Apolodor nr. 17, sector 5, Bucuregti Website:
http://www.mfinante.r

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Activititile specifice Serviciului de Licitatii din cadrul Oficiului de Plati si
Contractare PHARE

Perioada

Februarie 2005 - Mai 2007

Functia sau postul ocupat

Controior tehnic de calitate

Activitdti si responsabilitati
principale

Asigura calitatea si conformitatea tuturor
programelor/masurilor/proiectelor atribuite de cdtre seful Serviciului
Calitate, Conformitate si Control Antifrauda si de cdtre conducétorul
institutiei.

Verificd toate documentele elaborate de cdtre Serviciul Licitatii si

Contractdri (caiete de sarcini, dosare de licitatie, contracte, acte

aditionale, ordine administrative, ordine de variatie etc.) d.p.d.v. tehnic,

procedural, legal si administrativ in cadrul proiectelor finantate din PHARE,

ISPA si Facilitatea de Tranzitie avand in vedere urmatoarele:

- existenta fiselor de control a documentelor completate de cdtre
beneficiari, consultanti si contractori;

- claritatea si acuratetea datelor cuprinse in documentele inaintate de
cétre OPCP diferitelor institutii implicate in proiectele cu finantare
europeana;

- corectitudinea si realismul informatiilor prezentate;

- corectitudinea intainirilor de clarificare si a desfasurarii vizitelor pe
teren;

- corectitudinea sl autenlicllatea rdspunsutilor si clarificarilor oferite de
OPCP, in calitate de Autoritate Contractanta, operatorilor economici;

- corectitudinea procesului de evaluare si calitatea rapoartelor
procedurilor de atribuire, ca si impartialitatea evaluatorilor in
aplicarea criteriilor de naturd tehnicd si conformitatea
rezultatelor evaludrii cu criteriile/cerintele minime publicate in
cadrul anunturilor de participare si documentatiilor de atribuire;

- corectitudinea amendamentelor/actelor aditionale la
contractele ce necesitd variatii tehnice, schimbare de experti
sau altele;
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- corectitudinea implementdarii contractelor (justificarea
cheltuielilor si executarea corespunzdtoare a activitatilor
contractelor) prin efectuarea de verificdri la fata locului, daca
este cazul;

- am verificat din punct de vedere tehnic, procedural si legal

nenumirate proceduri de achizitie sl r

monitorizarea si
implementarea coggggctelo finantate din fondurile de
preaderare PHARE si ISPA, dintre care amintesc urmitoarele:

1. ,Reabilitarea si Modernizarea statiei de epurare a apelor uzate,
Iasi”, contract finantat din fondurile de pre-aderare ISPA avand
ca Beneficiar Regia Autonomé Judeteand de Apa si Canal 1asi;

2. ,Reabilitarea si extinderea retelei de canalizare”, contract
finantat din fondurile de pre-aderare ISPA avénd ca Beneficiar
Regia Autonomi de Apé Canal Craiova (in prezent Compania de
Apa Oltenia);

3. .Reabilitarea retelei de distributie a apei potabile”, contract
finantat din fondurile de pre-aderare ISPA avand ca Beneficiar
Regla Autonomi de Ap3 Canal Cralova (in prezent Compania de
Apd Oltenia);

4. ,.Constructie Statie de Epurare a Apei Uzate”, contract finantat
din fondurile de pre-aderare ISPA avand ca Beneficiar Regia
Autonomi de Ap3 Canal Craiova (in prezent Compania de Apa
Oltenia);

+ Controleaz3 si verifica procesul de licitare si contractare, verifica
conformitatea tehnics, procedurals si legald a documentelor
elaborate cu cerintele impuse de citre legislatia nationala si
regulamentele Comisiei Europene;

+ Participd in calitate de observator in cadrul Comisiilor de Evaluare
aferente achizitiilor derulate de 0.P.C.P.

Atributii IT:
Aplicarea si revizuirea strategiei IT a OPCP;
Achizitionarea de noi echipamente hardware, software si de retea;,
Instalarea si intretinerea echipamentelor hardware si a retelelor;
Instalarea produselor software;
Instalarea aplicatiei client pentru email;
Instalare programelor software antivirus aprobate de institutie;
Instalarea aplicatiilor necesare - Microsoft Office 2003, Professional
Romanian, Contab or i-Perseus, WebRamis etc.;
« Setarea accesului la Internet
« Definirea drepturilor de acces pentru utilizator (crearea si pastrarea
conturilor si a parolelor de acces);
« Diagnosticarea corectd in vederea rezolvarii problemelor; O  Asigurarea
securitatii informatiilor prin:
- crearea de back-up-uri si utilizarea procedurilor de restaurare; -
pregétirea personalului cu privire la echipamentele noi , inclusiv:
1. politica anti-virus;
2. administreaza procedura de back-up.

Numele si adresa | Ministerul Finantelor Publice, str. Apolodor nr. 17, sector 5, Bucuresti Website:
angajatorului | http://www.mfinante.ro/

Tipul activitdtii sau sectoru! | Activitdtile specifice Serviciului Calitate, Conformitate si Control Antifraudd
de activitate | din cadrul Oficiului de PI&ti si Contractare PHARE (O.P.C.P. sau C.F.C.U.)

1

Perioada | 10 Septembrie 2004 - Februarie 2005

Functia sau postul ocupat | Manager de Proiect in cadrul Serviciului Licitatii

Activitati si responsabilitati » Verificarea termenilor de referintd/specificatiilor tehnice/caietelor de
principale sarcini formulate de cdtre Ministere/institutiile beneficiare si verificarea

respectdrii structurii si obiectivelor cuprinse in Memorandumul de

Finantare semnat intre Guvernul Roméniei si Comisia Eugopeand;




- Pregitirea dosarelor de licitatie (documentatiilor de atribuire) in
conformitate cu procedurile interne, legislatia din domeniul
achizitiilor pentru proiectele finantate din fondurile de pre-aderare
PHARE si ISPA si transmiterea acestora spre aprobare Delegatiei
Comisiei Europene in Romania;

« Participd la sesiunile de evaluare a ofertelor in calitate de
presedinte/secretar in cadrul Comisiilor de Evaluare. Una dintre
nenuméiratele achizitii derulate a fost ca reprezentant al Oficiului
de Pl3ti si Contractare PHARE in calitate de Autoritate Contractantd
in comisia de evaluare a ofertelor intocmitd pentru atribuirea
contractului finantat din fondurile de pre-aderare ISPA cu titlul
~Reabilitarea statiei de tratare a apei potabile Tarlung” al cérei
Beneficiar a fost Regia Autonom& Apd Brasov (in prezent Compania
Apd Brasov);

« Informarea ofertantifor participanti la licitatie conform procedurilor PHARE
si ISPA;

+ Verificarea/elaborarea rapoartelor procedurilor de atribuire pentru
proiectele finantate din fondurile de pre-aderare PHARE si ISPA si
transmiterea acestora spre aprobare Delegatiei Comisiei Europene
in Romania;

+ Participare la organizarea de proceduri interne pentru atribuirea
contractelor de achizitie;

+ Participare la intrunirile organizate de Delegatia Comisiei Europene;
O
Cunoasterea legisiatiei in vigoare si a altor materiale relevante.

Numele si adresa
angajatorului

Ministerul Finantelor Publice, str. Apolodor nr. 17, sector 5, Bucuresti Website:
http://www.mfinante.r

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Activitdtile specifice Serviciului Licitatii din cadrul Oficiului de Plati si
Contractare PHARE

Pericada

02 Decembrie 2002 - 09 Septembrie 2004

Functia sau postul ocupat

Consilier asistent

Activitati si responsabilitati
principale

+ Verificarea si gestionarea bugetului si a bilantului contabil a tuturor
institutiilor secundare sau tertiare subordonate Primdriei Sector 4, cét si
introducerea salariilor pe calculator si folosirea programelor contabile;

« Inaintarea bugetului si a bilantului contabil aprobat de cétre Ordonatorul
principal de credite Consiliului Local al sectorului 4;

« Informarea si cunoasterea modificarilor legislative;

s Mentinerea infrastructurii IT pentru Directia Economica din cadrul
Primdriei Sector 4;

+ Instalarea aplicatiilor necesare in cadrul Directiei Economice.

Numele si adresa
angajatorului

Priméria Sector 4 Bucuresti, str. Bulevardul George Cosbuc nr. 6-16, sector 4,
Bucuregsti

Website: http://www.ps4.ro/

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Activit3tile specifice Directiei Economice din cadrul Primdriei Sector 4,
Bucuresti

Educatie si formare

Perioada

Anul universitar 2007 - 2008 (perioada 1 an)

Calificarea / diploma obtinuta

Curs postuniversitar in ,Managementul Institutiilor Publice”

Disciplinele principale studiate
/ competente profesionale
dobandite

Managementul organizatiei, Administratie publicd si integrare europeana,
Management public, Managementul calitdtii in sectorul public, Comunicare in
institutii publice.

Numele gi tipul institutiei
de invatamant /
furnizorului de

Academia de Studii Economice - Bucuregti

Yy
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~ formare

Perioada

Anul universitar 2003 - 2004 (perioada 1 an)

Calificarea / diploma
obtinuta

Master - specializarea “Automatica avansata”

Disciplinele principale
studiate
/ competente profesionale
dobandite

Comanda avansat8 si supervizarea sistemelor, Sisteme inteligente de conducere,
Sisteme informatice pentru mediul industrial, Retele de calcul si prelucrare
distribuits, Sisteme hibride, Matematica si prelucrare de semnal.

Numele si tipul institutiet de

Facultatea de Automaticd si Calculatoare din cadrul Universitatii Politehnica

invatdmant / furnizorului de Bucuresti
formare
Perioada | 1998 - ZPEQEioada 5 ani) - -
Calificarea / diploma . .
obtinuts Inginer diplomat
Disciplinele principale Programarea calculatoarelor, Matematica, Arhitectura calculatoarelor, Automate
studiate programabile si microprogramare, Baze de date, Managementul proiectelor, Analiza
/ competente profesionale | sistemelor informatice, Sisteme de operare in timp real, Automatizarea proceselor

dobéandite

complexe, Dispozitive si circuite electronice.

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Facultatea de Automatic si Calculatoare din cadrul Universitatii Politehnica
Bucuresti

Perioada

1994 - 1998 (perioada 4 ani)

Calificarea / diploma
obtinuta

Analist programator - Diploma de bacalaureat

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Liceul “Ecaterina Teodoroiu”, Targu-Jiu

Perfectiondri

1. Program de formare specializatd pentru ocuparea unei functii publice
corespunzitoare categoriei inaltilor functionari publici - 2022, promotia Paul
Negulescu - CERTIFICAT DE ABSOLVIRE (in perioada 13 septembrie 2022 - 10
martie 2023).

2. BOCASOFT S.R.L. - Expert Formator (cod COR 242401) - Certificat de
absolvire (30 Septembrie - 10 Octombrie 2016).

3. Avensa Consulting S.R.L., LDK Consultants Engineers and Planners, Smart
Integration - Sesiune de instruire avdnd ca tematicd intdrirea capacitétii
administrative, diminuarea vulnerabilitdtii la coruptie, prevenirea si corectarea
neregulilor si prevenirea conflictului de interese (06 - 08 Octombrie 2015).

4. Agentla Nallonald o Punclionatilor Publici si S.C. Public Research S.R.L.
(partener) - absolvent al programului de perfectionare “Managementul calittii in
institutiile publice” - Certificat de absolvire (18 - 22 August 2014).

5. ABC Point Consulting - Expert achizitii publice (cod COR 214946) -
Certificat de absolvire (13 - 16 Martie 2014).

6. TAK Education Grup - Expert achizitii publice (cod COR 214946) - Certificat
de absolvire (06 - 08 Aprilie 2012).

7.
Week of Regions and Cities - Sesiuni si ateliere de lucru organizate in
07 Octombrie 2010.

European Commission, Brussels (BELGIA), OPEN DAYS 2010 - European
rioada 04-
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8. European Academy for Taxes, Economics & Law, Berlin (GERMANIA) -
.Public Procurement for EU Funded Projects” - Seminar organizat in perioada 03-
04 Iunie 2010.

9. East West Consulting (6-9 Septembrie 2010, Bucuresti) - ,Curs de
Achizitii Publice” - nivel avansat.

9. Idom Ingenieria y Consultoria SA (1 - 5 Octombrie 2004, Rm. Valcea)

«Procurement Rules & Conditions of Construction Contracts obeying FIDIC Terms
(Red & Yellow Book)".

10. ECO, East West Consulting, SVASTA Management Consulting (18 - 21 Aprilie
2005, Predeal) - ,Project Design and Preparation, Monitoring and Assessment, and
Project Cycle Management” (Advanced).

11, Institutul European din Romania (1 - 3 lunie 2005, Bucuresti) - ,Initial
training in European Affairs for Civil Servants from the Central Public Administration
- The Common Foreign and Security Policy of the European Union”.

12. HELM Corporation Ltd. (Octombrie - Decembrie 2004) - ,Risk Assessment
modules of the Training Programme”.

13. ECO, East West Consulting, SVASTA Management Consulting (27 - 30 Martie
2006, Bucuresti) - “Training in Project Cycle Management, Procurement and
Contracting of Pre-Accession Projects and Management of EU Structural
Instruments” - Project Cycle Management (Advanced).

14, Oficiul de Pi&ti i Contractare PHARE (OPCP) (11 - 13 Februarie 2005,
Moeciu) - “Extended Descentralisation Implementation System (EDIS)".

15, Institutul European din Romania (21 - 22 Martie 2005, Bucuregti) - ,Initial
Training in European Affairs for Civil Servants from the Central Public
Administration”.

16. Fast West Consulting (Mai - Septembrie 2005, Bucuresti) - "“Staff
Development Programme of CFCU”.

17. International House (Mai - Noiembrie 2005, Bucuresti) - Certificate of
attendance - “General English” - Intermediate Level.

18. Cursuri de contabilitate: Casa de Culturd “Nicolae Balcescu” (11.02.2002 -
10.04.2002) - Certificat de absolvire.




Aptitudini §i competente
personale

Persoana comunicativa, organizata, creativd, muncitoare si motivatd, capabild
sa isi planifice singura activitatile;

Capacitate de organizare;
Abilitdti de lucru in echipd, incadrarea in termene;

Sustinere de instruiri pentru Autoritdtile de Implementare/Beneficiari/Alte
institutii:
Ex.: Prezentarea procedurilor de lucru din cadrul Departamentului de Calitate
si procedurii IT din OPCP in fata reprezentantilor Ministerului de Finante din
Muntenegru in cadrul unui schimb de experienta dintre cele 2 tari.
In calitate de sef birou achizitii publice in cadrul Oficiului de PI&ti gi
Contractare PHARE am contribuit la o absorbtie de aproape 100% din
fondurile de preaderare PHARE in cadrui unor proiecte ce au avut urmatorii
beneficiari:

¢ Ministerul Finantelor Publice;
Ministerul Justitiei;
Ministerul Administratiei si Internelor;
Ministerul Afacerilor Externe;
Ministerul Public - PICCJ;
Institutul National al Magistraturii;
Consiliul Concurentei Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de
Munca;
*  Ministerul Sanatdtii Publice;
«  Ministerul Mediului si Padurilor;

¢ Ministerul Dezvoltarii Lucrarilor Publice si Locuintelor;

«  Oficiul National de Prevenire i Combatere a Spaiarii Banilor;

« Institutul National de Statisticd;
.+ Comisia Nationald pentru Controlul Activitdtilor Nucleare si altii.
In calitate de angajat ai Oficiului de Pl&ti si Contractare PHARE am derulat
si verificat proceduri de achizitie si am verificat monitorizarea si implementarea
contractelor finantate din fondurile de preaderare ISPA in cadrul unor
proiecte ce au avut urmatorii beneficiari:

»  Regia Autonoma Apé Brasov (in prezent Compania Apd Brasov);

» Regia Autonoma de Apd Canal Craiova (in prezent Compania de Apa
Oltenia);
Regia Autonomad Judeteana de Apa si Canal Iasi;
S.C. Apa Canal S.A. Sibiu;
Regia Autonomd AQUASERV Targu-Mures;
Regia Autonom3 Judeteana Apd Canal Cluj si altii.
Experientd in management de proiect si coordonare pentru Instrumente
Structurale, evaluare de proiect si monitorizare pentru programele
finantate din fonduri ISPA, PHARE si Facilitatea de Tranzitie,

Cunostinte relevante in licitarea, evaluarea, contractarea si
monitorizarea proiectelor;

Buna cunoastere a procedurilor europene (Ghidul practic al UE,
directivele UE 23, 24 si 25 din 2014 si regulamentele Comisiei Europene)
si a legislatiei roméane referitoare la atribuirea contractelor de achizitie
conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 34/2006, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Legil nr. 98/2016 privind
achizitiile publice si a Hotdrarii nr. 395/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederiior referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice, Legii nr. 99/2016 privind
achizitiile sectoriale si a Hotdrarii nr. 394/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare Ia
atribuirea contractului sectorial/acordului-cadru din Legea nr.
99/2016 privind achizitiile sectoriale.

In scoala gimnazial3 si liceu am participat la olimpiadele organizate pentru elevi
la materiile matematicd, fizicd, informaticd si limba si literatura roman4,
calificdndu-ma la olimpiadele nationale de matematicd si concursul
national de matematic3 “Gheorghe Titeica”. /

2 QLG
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Limba(i) materna(e)

Limba roméani ‘

Limbal(i) strdina(e)

cunoscuta(e)
Autoevaluare fntelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare Discurs oral Exprimare
la scrisd
conversatie
Limba englezd Bine Bine Bine Bine Bine

Competente si aptitudini
de utilizare a
calculatorului

Windows 95, 98, 2000 Server, XP, NT, Vista;

MS Office Package (Word, Excel, Power Point, Access); Internet tools, Outiook
Express, Photoshop, LabView; Sisteme de baze de date: SQL, Microsoft Access;
Comunicatii: TCP/IP, DNS, SMTP, FTP, http;

Utilizare program personal Oracle, Internet, e-mail.

Permis(e) de conducere

Permis conducere categoria B.

INFORMATH
SUPLIMENTARE

Certificdri

Autorizatie ORNISS nivel "Strict Secret” obtinuta incepand cu anul 2018.

Prezentari / conferinte /
seminarii

1. Sustinere de instruiri pentru Autoritatile de Impiementare/Beneficiari/Alte
institutii:

Activitate: Prezentarea procedurilor de lucru din cadrul Departamentului de Calitate
(modalitatea de verificare a documentatiilor de atribuire, a rapoartelor
procedurii, a contractelor de achizitie publici si a actelor
aditionale/ordinelor de variatie/ordinelor administrative in conformitate
cu legislatia din domeniul achizitiilor publice) si procedurii IT din O.P.C.P. in
fata reprezentantilor Ministerului de Finante din Muntenegru in cadrul unui
schimb de experienté dintre cele 2 tari.

2. Instruirea autorittilor publice locale cu privire la oportunitdtile de accesare a
Facilititii de Asistentd Tehnicd din cadrul Programului Operational Asistentd
Tehnicad 2007-2013

Activitate: Prezentarea ghidului solicitantului, a conditiilor pe care trebuie sa le

tndeplineascd autoritdtile publice si a opotunitdtilor de finantare. Proiect

cofinantat din FEDR prin POAT 2007-2013 in cadrul proiectului ,Facilitatea

de Asistentd Tehnicd”, cod SMIS 5086.

3. Instruirea autoritdtilor publice locale in domeniul achizitiilor publice si
managementului contractelor de achizitii publice aferente acestora
Activitate: Prezentarea noutétilor in domeniul achizitiilor publice in cadrul
contractului ,Imbunititirea capacitdtii beneficiarilor de a implementa
proiecte finantate din Instrumente Structurale” finantat din Programul
Operational Asistentd Tehnicd 2007-2013 prin proiectul “Formarea
beneficiarilor si potentialilor beneficiari in domeniul implementarii
proiectelor finantate din instrumente structurale”, cod SMIS 15273.

4. Instruire in domeniul achizitiilor publice si sectoriale pentru participantii la
seminarul “Politici de s8n3tate, de educatie si sociale” organizat in perioada 27
- 29 ianuarie 2017.

Activitate: Instruirea participantilor la cele 2 seminarii organizate in domeniul

achizitiilor publice si sectoriale in cadrul a 2 module intitulate “"Etapa de planificare

a achizitiei si de intocmire a documentatiei de atribuire” si "Procesul de evaluare a

ofertelor depuse in cadrul unei achizitii si etapa de solutionare a contestatiilor".




Prezentari/

/ Seminarii

Conferinte

5. Instruire in domeniul achizitiilor publice si sectoriale pentru participantii la
seminarul intitulat “Noul cadru legisiativ privind achizitiile publice si sectoriale”
organizat in perioada 2 - 3 martie 2017.

Activitate: Instruirea participantilor la seminarul organizat in domeniu! achizitiilor

publice si sectoriale in cadrul a 2 module intitulate “Etapa de planificare a achizitiei

si de intocmire a documentatiei de atribuire” si “Procesul de evaluare a ofertelor
depuse fn cadrul unei achizitii si etapa de solutionare a contestatiilor”.

6. Instruire in domeniul achizitiilor publice si sectoriale pentru participantii la
seminarul “Politici Economice si ale Pietei Muncii” organizat in perioada 27 - 29
octombrie 2017.

Activitate: Instruirea participantilor la cele 2 seminarii organizate in domeniul

achizitiilor publice si sectoriale in cadrul a 2 module intitulate “Etapa de planificare

a achizitiei si de intocmire a documentatiei de atribuire” si “Procesul de evaluare a

ofertelor depuse in cadrul unei achizitii si etapa de solutionare a contestatiilor”.

ARTICOLE RELEVANTE:

7. https://financialintelligence.ro/constantin-saragea-ministerul-energiei-isi-

propune-listarea-la-bursa-a-cat-mai-multor-companii-performante-din-
domeniul-energetic/

8. h JIwww book.com/transelectrica ts/domnul-constantin-sar. -

membru-al-directoratului-transelectrica-a-participat-a/287588368620780/
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