Nume:

DUMITRU

Prenume:

CATALIN

Data nagterii:

Locul nasterii:

Bucuresti

Nationalitate:

Nationalitate 1: Romnani

Sex: Masculin

Stare civild: Casdtorit

Copii: Dumitru toana Data nasterii:
Dumitru Calin Data nasterii:

Adresa de e-mail:

Telefon domiciliu;

Telefon mobil:

Educatie

Institutie de educatie, facultats,

Data incetdrii
{pentru studii in

Facultatea de Finan{e, Banci si
Contabilitate

Calificarl ohtinute R Data inceperii TR Tara
prezent”)
Economist Academia de Studii Economice / 1988 1993 Roménta




Experienta profesionali:

Experienta in Rompetrol International:

ROMINSERV S.A.

Prima companie angajatoare membrd a Grupului:

Data angajdrii la Rompetrol International {prima datd a angajarii
intr-o companie membrd a Grupului); ianuarie 2002

Departament: Conducere

Numele angajatorulul: KMG ROMPETROL S.R.L.
Adresa angajatorului {orag, tard): Bucuresti/Roménia

Industrie/domeniu; QILRGAS

Pozitia curent3; Data Data incetdrii
inceperii

VICEPRESEDINTE SENIOR Nolembrie |Prezent

BLOCUL OPERATIONAL 2016

Responsabilititi principale:

= Stabileste viziunea pe termen lung conform strategiilor si
directiilor de dezvoltare ale Grupului.

« Stabileste 5i coordoneazd implementarea strategiel pentru
intreg lantul operational al KMG International: achizitia de
materii prime §i comerjul cu produse finite, activititi de
rafinare si petrochimice, precum si distributia de produse de
petrol §i gaze pentru indeplinirea obiectivelor de afaceri.

e Evalueazd performanta financiard a unititilor de activitate
coordonate {Productie si servicii industriale, lant comercial si
de aprovizionare, Retail), oferind orientare si implementind
planuri de actiune pentru maximizarea profitului.

* Optimizeazd utilizarea bugetelor operationale si a bugetelor
prolectelor de Investitii la nivelul unititilor de activitate
coordonate, pentru a permite acestor divizii s sustind nevolile
operationale i de dezvoltare ale companiiler.

s Oferd orientdri, aprob3 s coordoneazd implementarea
planurilor de dezvoltare a afacerilor ale entititilor coordonate
in scopuri precum: cresterea cotei de piatd, dezvoltarea
portofoliulul de produse, cresterea numérulul clientilor si
lolalizarea celor existenti pentru maximizarea veniturilor.

e Coordoneazd implementarea politicilor de calitate, sinitate,
sigurantd si mediu, a procedurilor i standardelor din unititile
de activitate coordonate §i supervizeazd crearea de actiuni
necesare pentru alinierea acestor proceduri si politici la
standardele de Grup.

Departament: Conducere

Numele angajatorului: KMG ROMPETROL 5.R.L.
Adresa angajatorului {oras, tard): Bucuresti/Romania

Industrie/domeniu:
OILREGAS

Pozitia curents: Data Data incetarii
inceperii

VICEPRESEDINTE SENIOR lanuarie Octombrie

BLOCUL OPERATIONAL 2014 2016

Responsabilitati principale:

e Conduce, monitorizeaza si evalueazd performanta entititilor
coordonate §i faciliteazd coordonarea intre diversele activititi,
unitdti operationale si proiecte.

= Analizeazd periodic starea financiard a companiilor impreuna
cu CFC.

¢ |dentificd domenii $1 oportunitdti de reducere a costurilor
operaticnale, aprobd planuri de actiune st evalueazd
implementarea lor pentru a obtine reducerea costurilor
estimate §i a creste profitabilitatea.

+ Aprobd forma finald a bugetelor operationale i de investitii si
le sustine 'n fata conducerii supericare pentru a obtine
aprobarile necesare,

e Supervizeazd procesul de executie bugetard la nivel da
entitate i aprobd rectificirile bugetare ale entitatilor
comerciale.




Departament: Conducere

Numele angajatorulul: Rompetrol France DYNEFF GROUP
Adresa angajatorului {oras, tard): Montpellier/Franta

Industrie/domeniu:

OILRGAS/ Trading

Pozitie: Data Data incetdrii
inceperii

CEO Martie Decembrie
2008 2013

Responsabilitsti principale:

*  Responsabil pentru organizarea si coordonarea activitatii
globale a Dyneff Group France si a Dyneff Group din Spania -
grup de companii specializate Tn stocarea, comercializarea si
distributia de produse petroliere pentru clien§i privati si
publici.

Departament: Conducere

Numele angajatorului: Rompetrol France DYNEFF GROUP
Adresa angajatorului {orag, tard): Montpellier/Franta

Industrie/domeniu:

OIL&GAS/ Trading

Pozitie: Data Daté incetdrii |Responsabilitati principale:
CEO adjunct inceperii Martie . Oferd consultantd CEO-ului pentru organizarea si
lanuarie 2008 coordonarea activitdtii globale a Dyneff Group France s a
2006 Dyneff Group din Spania - grup de companii specializate in
stocarea, comercializarea si distributia de produse petroliere
pentru clienti privati si publici.
CIL&GAS
Pozitie: Data Datd Responsabilitati principale:
Director financiar inceperil incetdrii Responsabil pentru organizarea §i coordonarea activitatii
ianuarie ianuarie financiare a doud dintre companiile grupului:
2002 2006 - ROMINSERV SA, supervizor si conducdtor al

activitdtilor de management si investitii in cele dou3 rafinirii
ale Grupului Rompetrol, Petromidia s5i Vega, s5i furnizor de
servicii pentru alte companii romédnesti din domeniul
industrial.

- ECOMASTER SA, companie membrd a Rompetrol
Group, furnizor de servicil de ecologie industriald, mai exact
colectarea si tratarea {decontaminarea} deseurilor lichide si
solide, care gestioneaz3 statii de tratare a apelor industriale,

» promovare §i dezvoltare proactivi a procedurilor contabile
conform standardelor 1AS;

¢ crearea planului de afaceri al companiei si efectuarea
analizelor financiare lunare;

e dezvoltarea procedurilor de control intern;

¢ stabilirea de proceduri contabile in conformitate cu
modificarile legislative;

» studierea declaratillor financiare ale companiej;

e supervizarea §i coordonarea procesului de implementare a
software-ului financiar {ORACLE, MAXIMO)

» supervizarea §i coordonarea financiard a prolectelor de
investitii

* organizarea §i coordonarea trezoreriei: administrarea
operatiunilor zilnice; coordonarea previziunilor fluxurilor de

numerar

Experientd anterioard angajiiril in Rompetrol International:

Departament: Financiar

Numele angajatorului: Romanel Group
Adresa angajatorului (oras, tari): Bucuresti/Romania

Industrie/domeniu: Electronice

Pozitie:

[Data inceperil |Dati incetérii

Responsabilitdti principale:




Manager administrativ si Noiembrie
financiar 1599

lanuarie
2002

s stabilirea de proceduri contabile in conformitate cu
modificarile legislative 5i verificarea declaratiilor financiare;

= promovare §i dezvoltare proactivi a procedurilor contabile
conform standardelor IAS;

* supervizarea si coordonarea implementdrii de proceduri
financlare;

s organizarea §i gestionarea a sase departamente
|contabilitate, financiar, IT, controlul costurilor si audit
intern, resurse umane);

e crearea planului de afacert al companiel si efectuarea
analizelor financiare lunare;

» dezvoltarea procedurilor de control intern;

¢ organizarea de cursurl de formare si evaluirl pentru
departamentul administrativ si financiar;

Numele angajatorului: World Trade Center

Adresa angajatorului (oras, tar3): Bucurasti/Roménia

Departament: Financiar

Industrie/domeniu:

Evenimente si servicii hoteliere

Pozitie: Data Data incetdrii
inceperii

Manager financiar lanuarie Noiembrie
1995 1999

Responsabilitati principale:

Organizarea 5i coordonarea serviciului contabil:

s stabilirea de procedurl contabile in conformitate cu
modificirile legislative;

+ studierea declaratiilor financiare ale companiei;
Coordonarea departamentului de facturare si relatii cu
clientii:

= participarea la negocierea contractelor;

s supervizarea deruldrii contractelor semnate cu clientii;

& supervizarea recuperarii debitelor;

s alcdtuirea de rapoarte periodice pentru toate tipurile de
contracte;

* supervizarea contractelor de asigurari.

Organizarea si coordonarea departamentului de control al
costurilor:

¢ alcituirea planului de afaceri al companiei;

» asigurarea controlului bugetar in functie de centre de cost;
¢ alocarea de fonduri citre centrele de profit;

» supervizarea si contralul planului de investitii;

Organizarea si coordonarea trezoreriel:

» administrarea operatiunilor zilnice;

« coordonarea previziunilor de fluxuri de numerar.




Numele angajatorului: World Trade Center
Adresa angajatorului (orag, tard): Bucuresti/Romania
Departament: Financiar

Industrle/domeniu:

Evenimente si servicii hoteliere

Pozitie: Data Datd Responsabilitdti principale:
Trezorier inceperii Tncetdril Organizarea 5i coordonarea trezoreriei:
Martie 1994 |ianuarie » administrarea operatiunilor zilnice;
1595 » coordanarea previziunilor de fluxuri de numerar,
Cunostinte
Competente lingvistice
intelegere Vorbire Scris
Limbi strdine (incepdtor, intermediar, {incepdtor, intermediar, {incepdtor, intermediar,
avansat) avansat) avansat)
Francezd Avansat Avansat Avansat
Englezd Avansat Avansat Avansat

Alte informatii

Permis de conducere {specificati categoria): 8

Disponibilitate de cilitorie;

o Pan3 la 30% din timpul de lucru
o 30 - 50% din timpul de lucru
o Peste 50% din timpul de lucru




