
 1 

 
C u r r i c u l u m  v i t a e  

 
 
 
 
Nume Zhangulov Azamat Aspandiyarovich  
 
 
 
Data nașterii 16.03.1980  Domiciliu: Astana, Kazakhstan  Naționalitate : kazahă  
 
Studii:  Diplomă acordată “cum laude“, Academia de Management din Kazahstan, Relații 

Economice Internaționale, domeniul petrolier. Data absolvirii: iunie 2000 
 
Experiență profesională: 
 
 

The Rompetrol Group  Descriere:   
 

Funcție: De la Până la  

Vice-Președinte 
Senior 
 

 
 

iulie 2012 prezent  Evaluarea peformanțelor financiare ale 
funcțiilor corporative 

 Optimizarea utilizării bugetelor 
operaționale  

 Identificarea opotunităților de afaceri în 
vederea susținerii dezvoltării strategiei 
Grupului Rompetrol 

 Elaborarea și implementarea planului 
strategic și propunerea de obiective de 
performanță pentru funcțiile corporative 

 Dezvoltarea și coordonarea 
implementării planurilor operaționale 
pentru funcțiile corporative 

 Coordonarea implementării procedurilor, 
politicilor și standardelor de management 
al calității, a politicilor privind Calitatea, 
Sănătatea, Securitatea și Protecția 
Mediului  

 Asigură coordonarea activității în 
vederea dezvoltării 
aprobarea și supravegherea 
implementării și actualizarea procedurilor 
și politicilor operaționale  

 Recrutarea și dezvoltarea echipelor 
entităților subordonate pentru a asigura 
totalitatea competențelor, necesare în 
vederea atingerii obiectivelor strategice 
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Director Economic  mai 2012 iulie 2012  Furnizarea experienței și leadership-ului 
strategic pentru a asigura coordonarea 
activităților financiare ale Grupului 

 Supravegherea tuturor operațiunilor 
financiare 

 Asigurarea integrității financiare a TRG, 
respectarea tuturor standardelor și 
reglementărilor guvernamentale și 
industriale, coordonarea activității 
auditului financial anual  

 Analiza rapoartelor financiare lunare și 
trimestriale, elaborarea și asigurarea 
gestiunii bugetelor anuale și punerea la 
dispoziția Directorului Executiv și oferirea 
suportului necesar cu privire la evaluarea 
financiară a oportunităților multiple de 
afaceri  

 
 

Compania Națională “KazMunaiGas”  Descriere:   
 

Funcția: De la Până la  

Director, 
Departamentul de 
management al 
investițiilor în 
străinătate 

Aprilie 2009 Iulie 2012  Gestiunea investițiilor în străinătate 

 Guvernanță Rompetrol 

 Proiecte de Fuziuni&Achiziții 
internaționale  

 
 

 “Trade House “KazMunaiGas” (KMG Refining 
and Marketing) 

Descriere:   
 

Funcție: De la  Până la  

Director General 
(Managing Director) 

iunie 2009 aprilie 
2011 

 Proiecte în străinătate 

 Finanțe corporative 

 Planificare strategică corporativă 

 Gestiunea activelor 

 Proiecte Fuziuni&Achiziții 

 Guvernanță Rompetrol  

Director, 
Departamentul de 
management al 
investițiilor în 
străinătate 

mai 
2008 

iunie 2009  Coordonarea operațiunilor 
departamentului 

 Analiza și elaborarea propunerilor privind 
dezvoltarea proiectelor din străinătate 

 Împărtășirea managementului 
organizațional în cadrul Rompetrol 
(pregătirea și organizarea de întâlniri cu 
departamentul de guvernanță 
corporativă, analiza și aprobarea 
proceselor de afaceri) 

Consultant al 
Directorului Executiv 

ianuarie 
2008 

 

mai 
2008 
 

 Elaborarea de propuneri privind aspecte 
referitoare la operațiuni eficiente în 
cadrul stațiilor de distribuție carburanți  

 Ingineria proceselor de afaceri 
Elaborarea de propuneri privind funcționarea 
eficientă a activităților societății  
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Compania Națională “KazMunaiGas”  Descriere:   
 

Funcție: De la Până la  

Director Adjunct, 
Departamentul de 
dezvoltare corporativă 

martie 
2007 

ianuarie 
2008 

 Reingineria proceselor de afaceri 

 Elaborarea strategiei Societății 

 Dezvoltarea și implementarea 
instrumentelor guvernanței corporative 

 Dezvoltarea și implementarea planurilor 
strategice pe termen mediu 

 Metodologie   

Director senior, 
Departamentul de 
dezvoltare corporativă 

mai 
2004 

martie 
2007 
 

 Elaborarea strategiei Societății 

 Studii analitice asupra pieței 
internaționale a petrolului și previzionare 

 Aspecte legate de dezvoltarea 
corporativă 

 Implementarea balanced scorecard 

(obiectivarea strategică echilibrată) 

Director senior, 
Departamentul de 
dezvoltare a activelor 

august 2003 aprilie 
2004 

 metodologia managementului corporativ 

 procedurile de interacțiune între centrul 
corporativ și subsidiare 

 gestionarea activelor 

Director senior, 
Departamentul de 
dezvoltare corporativă 

aprilie 
2003 

august 
2003 

 Elaborarea strategiei Societății 

 Studii analitice asupra pieței 
internaționale a petrolului și previzionare 

 

 

Compania Națională “Transport of Oil and Gas” 
(Transportul Petrolului și Gazelor)  

Descriere:   
 

Funcție: De la Până la  

Director, 
Centrul informatic și 
analitic  

Martie 
2002 

Aprilie 
2003 

 Studii analitice asupra pieței 
internaționale a petrolului și previzionare 

 studii analitice internaționale 

 analitica dezvoltării corporative 

Specialist, 
departamentul de 
dezvoltare corporativă 

Noiembrie 
2001 

 

Martie 
2002 
 

 cooperare internațională 

 studii analitice internaționale, 

 studii analitice asupra pieței petroliere 

  

Ministerul Afacerilor Externe al Republicii 
Kazahstan 

Descriere:   
 

Funcție: De la Până la  cooperare internațională în sectorul de 
petrol și gaze 

 studii analitice în segmentul de petrol și 
gaze  

 

Atașat al 
Departamentului de 
politică economică  

Octombrie 
2000 

Noiembrie 
2001 

 
Limbi străine Engleză – fluent, Franceză - mediu 

 
 


